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Chi siamo 
Qual è il motivo che ci ha spinto a 
scegliere questa strada? 

Mister Job è un’agenzia interinale nata con le 
persone, per le persone. 
Il lavoro è molto più di semplice “lavoro”: è 
professionalità, è talento, è realizzazione 
di progetti, è soddisfazione personale, è 
opportunità di crescita, è dignità. 

E vorremmo che il concetto di lavoro, in un 
momento storico così difficile, acquisisca 
anche per altri un significato ulteriore, 
che vada al di là del semplice tornaconto 
economico e della sopravvivenza. 

C’è un lavoro giusto per ogni persona e una 
persona giusta per ogni lavoro, noi facciamo 
del nostro meglio per mettere queste realtà in 
contatto. 

Sappiamo bene che in un momento storico 
come questo, in cui il mercato del lavoro 
è precario e instabile, a dominare sono i 
sentimenti di incertezza, timore e sospetto, 
sia da parte di chi cerca un impiego sia da 
parte di chi assume. Paura di perdere tempo, di 
interfacciarsi con realtà o persone inaffidabili, 
paura di non riuscire a trovare la dimensione 
professionale giusta per sé o per la propria 
impresa. 

Allora abbiamo deciso di partire da qui, 
dal Sud Italia, per aiutare il nostro Paese a 
ricominciare e ricominciarsi, riscoprendo 
una dimensione nuova del lavoro, più viva, 
autentica, dinamica, flessibile ma anche 
qualitativamente affidabile, produttiva e, 
alla fine, anche redditizia. Noi di Mister Job 
ci rivolgiamo a chi condivide i nostri valori, 
per aiutarlo a riscoprire la vera essenza della 
professionalità

Mission

Nata dall’idea di due manager, imprenditori del Sud Italia, Mister Job è 
un’agenzia per il lavoro generalista che opera in diversi ambiti: dalla logistica alle 
infrastrutture, dai trasporti alla ristorazione, dall’abbigliamento all’industria. 
Agisce su tutto il territorio italiano ma con piani di sviluppo anche in altri paesi 
d’Europa. 

Mister Job opera nell’ambito della somministrazione di lavoro temporaneo, 
ricerca e selezione di personale. Interloquisce sia con aziende alla ricerca di 
professionisti sia con singoli lavoratori che vogliono valorizzare le proprie 
competenze nel mercato del lavoro. 

L’intento è quello di essere un punto di riferimento in un ambiente spesso 
confusionario e incerto, una garanzia di qualità, sia rispetto all’efficienza dei 
servizi offerti sia in merito alla serietà e affidabilità degli interlocutori: le aziende 
e i professionisti.

Sin dalla sua fondazione, l’obiettivo di Mister Job è quello di unire “i migliori con 
i migliori”: vogliamo contribuire alla creazione di un mercato del lavoro dinamico 
ma solido, rivolgendosi solo a chi riconosce il valore del lavoro e desidera 
ottenere il massimo dalla professionalità propria e altrui.
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Rapidità. Autenticità.

Relazione.

Il nostro obiettivo è unire “i migliori con i 
migliori” e si sa che i migliori non hanno tempo 
da perdere. Per questo ci impegniamo a 
garantire dei servizi che siano eccellenti nella 
qualità ma rapidi ed efficienti nell’esecuzione. 
Vi permetteremo di raggiungere il vostro scopo 
in tempi brevi, in modo efficace e incisivo.

In un mondo in cui, sempre più spesso, gli 
screening vengono effettuati con algoritmi 
e intelligenze artificiali, tramite un processo 
impersonale e acritico, noi crediamo invece sia 
importante e costituisca un valore aggiunto 
la revisione personale delle candidature, per 
offrire un servizio ad hoc, che sia veramente 
efficace. 

Noi di Mister Job crediamo ancora nel valore 
delle relazioni umane. Per questo cerchiamo 
di avere un contatto il più stretto possibile con 
chi usufruisce dei nostri servizi, occupandoci 
personalmente delle sue necessità al fine di 
fornire una prestazione che sia realmente 
efficace in quanto personalizzata, cucita 
intorno alle esigenze specifiche del cliente.   

Pr
om

es
se

Qualità.

Solidità.

Flessibilità.
Siamo convinti che l’unico modo di fare le cose 
sia farle bene. Per questo vogliamo offrire un 
servizio impeccabile a tutti coloro che scelgono 
di rivolgersi a noi. La qualità è intesa non solo 
in termini di rapidità, efficienza ed efficacia, ma 
anche di meticolosa selezione delle aziende e 
del personale in modo da soddisfare al meglio 
le necessità di ognuno.

Siamo consapevoli che il mondo del lavoro, oggi 
soprattutto, possa apparire vasto, dispersivo, 
instabile. Mister Job vuole essere un punto di 
riferimento e una garanzia di affidabilità. 
La nostra agenzia vi darà le certezze 
professionali che state cercando. 

Mister Job è una realtà attenta, dedita 
all’ascolto. Il nostro obiettivo è soddisfare 
al 100% le esigenze di ogni nostro cliente. 
Sappiamo che ogni persona e ogni realtà sono 
uniche e che ciascuno ha necessità differenti. 
Per questo il nostro modello di business è agile 
e flessibile, in modo da venire incontro agli 
specifici bisogni di ognuno.



Attiveremo i canali 
di reclutamento ed 

eseguiremo un attento 
processo di screening 

tra le varie candidature 
per presentarti solo 

quelle più affini alle tue 
necessità 

Cercheremo di capire 
quali sono le capacità 

e le skills di ciascun 
candidato, proponendoti 

solo chi soddisfa i 
requisiti da te richiesti

Troveremo le persone 
giuste per te in maniera 

rapida, efficiente ed 
efficace

Insieme cercheremo 
di individuare con 
precisione le tue 

esigenze, per identificare 
esattamente la figura di 

cui hai bisogno 

di talenti?
Sei alla ricerca

Non tutti i lavoratori sono uguali. Mister Job ti aiuterà a selezionare chi può rappresentare una risorsa 
per la tua azienda, arricchendola, scartando immediatamente chi non ha un profilo che si adatti alle tue 
richieste. In tempi rapidi sceglieremo i candidati più qualificati, che possiedono i requisiti adatti, senza 
sprecare né il tuo né il loro tempo.

Perché scegliere Mister Job? 
Assumere, è un processo rischioso, costoso e che 
richiede tempo, ma questo già lo sai. Mister Job 
è differente perché, con competenza, ti renderà 
la vita più semplice. Ti offriremo il perfetto mix di 
professionalità e umanità, garantendo servizi  di 
qualità in tempi rapidi. 
Rivolgendoti a Mister Job puoi indirizzare le tue 
energie e risorse altrove, occupandoti al 100% 
del tuo business; raccontaci solo di cosa hai 
bisogno, al resto penseremo noi. 

Come avviene il processo di selezione del candidato: 

Trova il candidato giusto per te! 

Non appena risulterai 
idoneo ti contatteremo 

e potremo procedere 
con le pratiche di 

assunzione

Dopo che avrai inviato 
la tua candidatura, 
analizzeremo il tuo 

curriculum vitae

Cercheremo di capire 
quali sono le tue 

necessità, esigenze 
professionali e ci 
impegneremo a 

delineare il tuo profilo 
professionale 

Faremo un check 
per verificare le tue 

referenze 

di un lavoro?
Sei alla ricerca

Scegli il tuo prossimo impiego. 
Come destreggiarsi all’interno del mercato del lavoro, trovando una posizione che si adatti perfettamente 
ai tuoi obiettivi e nel contempo alle tue esigenze? Meglio affidarsi ad un intermediario che ti guidi nella 
scelta: ci sono centinaia di proposte là fuori, ma non tutte sono adatte a te. Analizzando il tuo profilo e le 
tue necessità, Mister Job ti sosterrà, aiutandoti a trovare la soluzione migliore.

Perché scegliere Mister Job? 
Perché noi di Mister Job crediamo nel valore 
delle persone, anche nel tuo. Per questo, una 
volta delineato il tuo profilo e inviata la tua 
candidatura, cercheremo di aiutarti in tutti i modi 
per trovare una posizione lavorativa affine alle 
tue aspirazioni e ai tuoi obiettivi. I tempi in cui 
inviavi il curriculum senza mai ottenere risposta 
sono finiti: noi di Mister Job ti affiancheremo in 
ogni fase del processo, finché non avrai trovato 
il posto giusto per te. 

Qual è il prossimo passo? 

Candidati subito!




